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Personalidade indigitada para Vogal -
Enfermeira Diretora - do Conselho de
Administracao da Unidade Local de Saude
do Médio Tejo, E.P.E.

DELIBERACAO N.° 239/2023

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joao Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 7 de dezembro de 2023, o Senhor Diretor Executivo do Servigo Nacional de Salde, ao
abrigo da Resolucéo do Conselho de Ministros n.° 94/2003, de 16 de agosto, formalizou o pedido
ao Presidente da Comisséo de Recrutamento e Sele¢do para a Administracdo Publica (CReSAP)
de avaliacdo curricular e de adequacao de competéncias da seguinte personalidade indigitada
para o exercicio do cargo de Vogal — Enfermeira Diretora - do Conselho de Administracéo da
Unidade Local de Saude do Médio Tejo, E.P.E. (ULSMT):

e Maria da Piedade Dias Fernandes Pinto

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico (Despacho n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacBes relevantes diretamente
relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislacéo
especial aplicavel.




Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dra.
Eugénia Santos e, como contraditor, o vogal permanente Dr. Jodo Salis Gomes.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico fez-se a avaliacdo curricular e a avaliacdo de competéncias da
personalidade indigitada.

No dia 15 de dezembro de 2023, realizou-se a reunido da Comissédo Técnica Permanente onde
foi aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

De acordo com o n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicada a conclusédo do
parecer apés a designacéo da personalidade indigitada.

Apreciacdo da adequacédo do perfil da Enfermeira Maria da Piedade Dias
Fernandes Pinto para o cargo de Vogal — Enfermeira Diretora - do Conselho
de Administracdo da ULSMT

A personalidade indigitada apresenta, em termos de perfil académico, o Curso de Enfermagem
Geral, pela Escola de Enfermagem Pds-Béasica Doutor Angelo da Fonseca, Coimbra (1987),
tendo realizado o Estagio Profissional de seis meses em Unidades de Cuidados Intensivos nos
Hospitais da Universidade de Coimbra (2000) e o Curso de Complemento de Formag&do em
Enfermagem - Grau de Licenciado, pela Escola Superior de Enfermagem Doutor Angelo da
Fonseca (2001). Tem o Mestrado em Gestdo e Economia da Saude, pela Faculdade de
Economia da Universidade de Coimbra (2012). Complementou a sua formacao académica com
a realizagdo da Po6s-Graduagdo em Urgéncias-Emergéncias pela Escola Superior de
Enfermagem Doutor Angelo da Fonseca (2004), o Estagio Internacional para Enfermeiros na
Mayo Clinic em Rochester, Minnesota Estados Unidos da América (2007), o Curso de Pos-
Licenciatura de Especializagcdo em Enfermagem Médico-cirirgica pela Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (2007) e o Curso de Formacéo Profissional de Exel Avancado Aplicado
a Gestédo pela APAUCFEUC - Universidade de Coimbra.

Em termos de desenvolvimento profissional, destaca-se que desde desde 2021, é Enfermeira
Diretora do Centro Hospitalar Médio Tejo, E.P.E. (CHMT e foi Enfermeira Responséavel do
Servigo de Urgéncia Médico Cirlrgica (2018-2021), Responsavel do Servico de Medicina Il
(2017-2018), Enfermeira Responsavel do Servi¢co de Medicina lll e IV do CHMT (2016) do CHMT,
Presidente do Concelho de Enfermagem da Sec¢do Regional Sul e Vogal do Conselho de
Enfermagem da Ordem dos Enfermeiros da Ordem dos Enfermeiros (2014-2016). Exerceu
fungcbes de Enfermeira e Enfermeira Especialista no CHMT (1988-2014).

As informacdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo evidenciam
competéncias técnicas que sustentam uma apreciacdo muito positiva para o desempenho do
cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacdo da Enfermeira Maria da Piedade Dias
Fernandes Pinto para o exercicio do cargo de Vogal — Enfermeira Diretora - do Conselho de
Administracdo da ULSMT.

O Presidente da CReSAP



