CReSAP

COMISSAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA
Lei n°® 64/2011 de 22 de dezembro

Personalidade indigitada para Presidente do
Conselho de Administracao da Unidade
Local de Saude de Amadora/Sintra, E.P.E.

DELIBERACAO N.° 263/2023

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joado Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 20 de dezembro de 2023, o Senhor Diretor Executivo do Servico Nacional de Saude, ao
abrigo da Resolucéo do Conselho de Ministros n.° 94/2003, de 16 de agosto, formalizou o pedido
ao Presidente da Comisséo de Recrutamento e Sele¢do para a Administracdo Publica (CReSAP)
de avaliacdo curricular e de adequacao de competéncias da seguinte personalidade indigitada
para o exercicio do cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Unidade Local de
Saudde de Amadora/Sintra, E.P.E.:

. Dr. Luis Miguel Ferreira Rodrigues Gouveia

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliagdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico (Despacho n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacgdes relevantes diretamente
relacionadas nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislagédo
especial aplicavel.




Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dra.
Eugénia Santos e, como contraditor, o vogal permanente Dr. Jodo Salis Gomes.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico fez-se a avaliacdo curricular e a avaliagdo de competéncias.

No dia 22 de dezembro de 2023, realizou-se a reunido da Comissédo Técnica Permanente onde
foi aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicada a conclusédo do parecer
apo6s a designacao da personalidade indigitada pelo Governo.

Apreciacdo da adequacao do perfil do Dr. Luis Miguel Ferreira Rodrigues
Gouveia para o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da
Unidade Local de Saude de Amadora/Sintra, E.P.E.

Ao nivel académico, destaca-se a Licenciatura em Gestdo de Marketing pelo Instituto Portugués
de Administracdo de Marketing (1997) a Pdés-Graduacdo em Administracdo Hospitalar pela
Universidade Nova de Lisboa - Escola Nacional de Saude Publica (2003) e fez o Programa
Avancado de Gestdo para Executivos pela Universidade Catdlica Portuguesa (2007).

Ao nivel profissional, desde 2023 ¢é Presidente do Conselho de Administracdo do Hospital
Professor Doutor Fernando Fonseca, E.P.E. e foi Diretor de Producéo — Ribera Salud no Hospital
de Cascais — Dr. José de Almeida (2022-2023), Administrador Executivo no Hospital Lusiadas
da Amadora (2020-2022), Administrador Executivo (2018-2020) e Diretor de Produc¢éo (2016-
2018) no Hospital de Cascais — Dr. José de Almeida, Vogal Executivo do Conselho de
Administracdo (2012-2015), Gestor de Producdo (2010-2011) e Gestor de Departamento, do
Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E.P.E , Gestor de Departamento (2002-2005),
Chefe Administrativo (1998-2002) e Funcionario Administrativo (1996-1997) do Hospital
Professor Doutor Fernando Fonseca - Soc. Gestora S.A e 3° Oficial Administrativo no Hospital
Santo Anténio dos Capuchos (1995-1996).

As informacdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo evidenciam
competéncias técnicas que sustentam uma apreciacdo muito positiva para o desempenho do
cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissédo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacao da Dr. Luis Miguel Ferreira Rodrigues Gouveia
para o exercicio do cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Unidade Local de
Saude de Amadora/Sintra, E.P.E..

O Presidente da CReSAP



