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Personalidade indigitada para Vogal
Executiva do Conselho de Administracao da
Unidade Local de Saude do Alto Alentejo,
E.P.E.

DELIBERACAO N.° 232/2023

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joado Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 7 de dezembro de 2023, o Senhor Diretor Executivo do Servigo Nacional de Salde, ao
abrigo da Resolucéo do Conselho de Ministros n.° 94/2003, de 16 de agosto, formalizou o pedido
ao Presidente da Comisséo de Recrutamento e Sele¢do para a Administracdo Publica (CReSAP)
de avaliacdo curricular e de adequacao de competéncias da seguinte personalidade indigitada
para o exercicio do cargo de Vogal Executiva do Conselho de Administragdo da Unidade Local
de Saude do Alto Alentejo, E.P.E. (ULSAA):

e Ana Amélia Rocha Branco Almeida Ceia da Silva Tavares

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliagdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico (Despacho n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacgdes relevantes diretamente
relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislagao
especial aplicavel.




Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dra.
Eugénia Santos e, como contraditor, o vogal permanente Dr. Jodo Salis Gomes.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico fez-se a avaliacdo curricular e a avaliacdo de competéncias da
personalidade indigitada.

No dia 14 de dezembro de 2023, realizou-se a reunido da Comissédo Técnica Permanente onde
foi aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

De acordo com o n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicada a conclusédo do
parecer apés a designacéo da personalidade indigitada.

Apreciacdo da adequacdo do perfil da Dra. Ana Amélia Rocha Branco
Almeida Ceia da Silva Tavares para o cargo de Vogal Executiva do
Conselho de Administragdo da ULSAA

A personalidade indigitada apresenta, em termos de perfil académico, Licenciatura em Economia
pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra (2007) e a Pés-Graduacdo em
Administracéo Hospitalar pela Escola Nacional de Saude Publica da Universidade Nova de
Lisboa (2013). Fez o PADIS — Programa de Alta Dire¢do de Instituices de Saude, pela AESE
Business School e o curso de Especializagdo em Auditoria Financeira e Controlo Interno pela
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra. Tem, ainda, formacdo complementar na
area da saude e da contratacéo publica.

Em termos de desenvolvimento profissional, destaca-se que desde 2017 é Vogal Executiva do
Conselho de Administra¢éo da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. (ULSNA) e
foi Adjunta para a gestao no Departamento dos Cuidados de Saude Primérios e no Departamento
da mulher e da Crian¢ca da ULSNA (2015-2017). Integrou o Grupo de trabalho do Observatério
Regional de Saude e Observatério Local de Saude (2014-2017), foi Responsével da Unidade de
Apoio a Gestao do Agrupamento de Centros de Saude Sdo Mamede (2010 a 2015). Foi ainda
gestora dos Departamentos de Medicina e da Mulher e da Crianca da ULSNA (2008- 2010).

As informacdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo evidenciam
competéncias técnicas que sustentam uma apreciacao positiva para o desempenho do cargo em
causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comisséo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacao da Dra. Ana Amélia Rocha Branco Almeida
Ceia da Silva Tavares para o exercicio do cargo de Vogal Executiva do Conselho de
Administracdo da ULSAA.

O Presidente da CReSAP



