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Personalidade indigitada para Vogal -
Diretora clinica para a area dos cuidados de
saude primarios - do Conselho de
Administracao da Unidade Local de Saude de
Coimbra, E.P.E.

DELIBERACAO N.° 271/2023

Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joao Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 21 de dezembro de 2023, o Senhor Diretor Executivo do Servi¢co Nacional de Saude, ao
abrigo da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 94/2003, de 16 de agosto, formalizou o pedido
ao Presidente da Comisséo de Recrutamento e Sele¢do para a Administracdo Publica (CReSAP)
de avaliacdo curricular e de adequacao de competéncias da seguinte personalidade indigitada
para o exercicio do cargo de Vogal — Diretora Clinica para a area dos cuidados de saude
primarios - do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude de Coimbra, E.P.E.
(ULSC):

e Almerinda da Purificacdo de Freitas Rodrigues Marques

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliacdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico (Despacho n.° 7533/2013, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho).

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacgdes relevantes diretamente
relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislagéo
especial aplicavel.




Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dr.2
Eugénia Santos e, como contraditor, o proprio.

Nos termos do Regulamento de Avaliacao Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliacado curricular e a avaliacdo de competéncias, bem como
entrevista a personalidade indigitada.

No dia 8 de janeiro de 2024, realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicada a concluséo do parecer
apos a designacdo da personalidade indigitada pelo Governo.

Apreciacdo da adequacéo do perfil da Dra. Almerinda da Purificacdo de
Freitas Rodrigues Marques para o cargo de Vogal — Diretora clinica para a
area dos cuidados de saude primarios - do Conselho de Administracdo
ULSC

A personalidade indigitada apresenta, em termos de perfil académico, a Licenciatura em
Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (1988), a Pés-Graduacao em
Direito da Medicina pelo Centro de Direito Biomédico da Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra (2000), a Pés-Graduacdo em Gestdo de Unidades de Saude pela Universidade
Catdlica de Lisboa (2005) e a parte curricular do Mestrado em Nutricdo Clinica da Faculdade de
Medicina de Coimbra (2003). Fez, ainda, o Curso “Paces Team” -Programa avancado para
Conselhos Clinicos e o0 PADIS — Programa de Alta Direcéo de Instituicdes de Saude pela AESE
Business School.

Em termos de desenvolvimento profissional, de referir que desde 2023 é Diretora Executiva do
ACES Baixo Mondego, em regime de substituicdo, Presidente do Conselho Clinico do ACES
Baixo Mondego desde 2017 e Orientadora de formagéo de Internos de MGF e de formagé&o geral
das Faculdades de Medicina de Lisboa e de Coimbra desde 2009. Foi Vogal do Conselho Clinico
do ACES Baixo Mondego (2014-2017), Diretora de Internato do nicleo da Bairrada (2009-2021),
integrou o nucleo formado pelo Coordenador de Internato e Assessores do Coordenador, com
funcBes de apoio direto ao Coordenador, realizagdo de provas de avaliacdo aos Internos,
organizacédo de cursos de formacao e participagdo como formadora (2005-2009) e Assessora da
Coordenacéao de Internato Complementar de Medicina Geral e Familiar da Zona Centro e Diretora
do Centro de Saude de Castanheira de Pera (1997-2005).

Ao nivel comportamental, sugere tratar-se de uma pessoa determinada, assertiva e preocupada
em encontrar solucdes para os varios desafios com que vai ser confrontada, bem como motivada
e com vontade de partilhar o saber adquirido.

As informacdes contidas no curriculum vitae e no questionario de autoavaliagdo, bem como os
resultados do questionario de competéncias pessoais e os dados obtidos através da entrevista
individual, evidenciam competéncias técnicas e comportamentais que sustentam uma
apreciacdo muito positiva para o desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comissdo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacgéo da Dra. Almerinda da Purificacdo de Freitas
Rodrigues Marques para o desempenho das funcdes de Vogal — Diretora clinica para a area
dos cuidados de saude primarios - do Conselho de Administragédo da ULSC.

O Presidente da CReSAP



