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Comissao Técnica Permanente:
Doutor Damasceno Dias
Doutor Joao Salis Gomes

Dra. Cristina Coelho

Dra. Eugénia Santos

No dia 27 de dezembro de 2023, o Senhor Diretor Executivo do Servigo Nacional de Saude dirigiu
ao Senhor Presidente da Comissédo de Recrutamento e Selegdo para a Administragdo Publica
(CReSAP), ao abrigo da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 94/2003, de 16 de agosto, um
pedido de avaliacdo curricular e de adequacéo de competéncias da seguinte personalidade
indigitada para o exercicio do cargo de Vogal — Diretor Clinico Hospitalar - do Conselho de
Administracéo da Unidade Local de Saude da Arrabida, E.P.E. (ULSA, EPE):

e Nuno Miguel Silva Marques

O processo veio instruido com o curriculo da personalidade indigitada e com as respetivas
respostas ao Formulario de Avaliagdo Curricular a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao Cargo de Gestor
Publico, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 12 de junho de 2013.

A personalidade indigitada declarou ndo ter omitido informacBes relevantes diretamente
relacionadas, nem possuir quaisquer impedimentos e incompatibilidades para o exercicio do
cargo, previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, ou em outra legislagéo
especial aplicavel.



Para este processo, o Presidente da CReSAP designou, como relatora, a vogal permanente Dr.2
Cristina Coelho e, como contraditor, o vogal permanente Doutor Jodo Salis Gomes.

Nos termos do Regulamento de Avaliacdo Curricular e Parecer sobre a Adequacéo do Perfil ao
Cargo de Gestor Publico, fez-se a avaliagdo curricular e a avaliagdo de competéncias da
personalidade indigitada.

No dia 9 de janeiro de 2024, realizou-se a reunido da Comissdo Técnica Permanente onde foi
aprovado, por unanimidade, o presente parecer.

Nos termos do n.° 4 do artigo 17.° dos Estatutos da CRESAP, é publicitada a conclusao do
parecer apés a designacdo da personalidade indigitada pelo Governo.

Apreciacédo da adequacéao do perfil do Doutor Nuno Miguel Silva Marques
para o cargo de Vogal — Diretor Clinico Hospitalar - do Conselho de
Administracdo da ULSA, E.P.E.

A personalidade indigitada apresenta, em termos de perfil académico, licenciatura em Medicina,
pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (2002) e doutoramento em Medicina
Tropical - Especialidade em Patologia e Clinica das Doencgas Tropicais, pelo Instituto de Higiene
e Medicina Tropical, Universidade Nova de Lisboa (2017). Fez formacdo complementar, sendo
de destacar o Executive Master em Gestédo e Administracdo em Saude na Cooperativa Ensino
Superior e Universitario, com a duragdo de 810 horas (2020), bem como vérias formac¢des em
Auditoria de areas da Clinica e da Qualidade e em Lideranga de Servigos Clinicos.

Em termos de experiéncia profissional, apresenta um percurso de cerca de 20 anos de exercicio
de fungBes técnicas e de direcdo em contexto hospitalar. Iniciou a sua atividade em 2003 no
Centro Hospitalar de Coimbra onde se manteve até marco de 2016, ja com a denominagéo de
Hospitais da Universidade de Coimbra, Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E.,
tendo desempenhado fungbes como médico interno em formacao médica geral (2003-2004),
médico eventual (2004), médico interno em formagéo especifica de infecciologia (2005-2009) e
assistente hospitalar de infecciologia (2010-marc¢o de 2016). Desempenhou também fungbes no
Hospital Garcia de Orta, E.P.E., como assistente hospitalar de infecciologia e Diretor do Servi¢co
de Infecciologia (de 2016 a 2019), de Vogal Executivo do Conselho Administrativo com fun¢des
de Diretor Clinico (2019-2022), sendo presentemente Diretor do Servico de Infecciologia.

As informacg8es contidas no curriculum vitae e no questionério de autoavaliacdo evidenciam
competéncias técnicas e profissionais que sustentam uma apreciacdo muito positiva para o
desempenho do cargo em causa.

Assim, nos termos acima descritos, a CReSAP, através da sua Comisséo Técnica Permanente,
emite o parecer de ADEQUADO a designacdo do Doutor Nuno Miguel Silva Marques para o
desempenho das fungdes de Vogal — Diretor Clinico Hospitalar- do Conselho de Administragéo
da Unidade Local de Saude da Arrabida, E.P.E..



